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Уважаемые коллеги!
Самарский областной профессиональный союз работников 

социальной защиты населения сердечно поздравляет Вас с Днём 
профсоюзов Самарской области, который мы отмечаем  
ежегодно 12 ноября. 

В этом году профсоюзному движению Самарской области  
исполняется 120 лет. Менялись времена, общественные устои и ус-
ловия жизни, однако главная миссия профсоюзов оставалась неиз-
менной: сохранять дух справедливости, солидарности и единения! 

Профсоюз социальной защиты населения, объединяющий в сво-
их рядах свыше 15 тысяч членов профсоюза, занимает важное мес­
то в профсоюзном движении региона. Уделяя большое внимание 
защите социально-трудовых прав работников, Профсоюз бережно 
хранит традиции социальной службы и связи поколений, предо-
ставляет всестороннюю поддержку семьям сотрудников, принима-

ет участие в сборе гуманитарной помощи, помогает раскрывать творческий, спортивный и 
лидерский потенциал членов профсоюза. Особое внимание уделяется формированию тёплой 
и доверительной атмосферы внутри трудовых коллективов. Это позволяет членам профсоюза 
чувствовать себя неотъемлемой частью дружной и сплочённой команды.

И в этот профессиональный праздник особые слова благодарности хочется выразить  
нашим профсоюзным активистам, членам профсоюза, уважаемым ветеранам и энергич-
ной молодёжи за их гражданскую позицию, поддержку и активное участие в профсоюзном  
движении. 

Пусть впереди нас ждут новые победы и достижения, профсоюзные ряды продолжают 
расти и крепнуть, а каждый член профсоюза чувствует поддержку и защиту!

С праздником!
Председатель ОО «СОПРСЗН»

Катина Лидия Николаевна
* * *

ЛИСТАЯ СТРАНИЦЫ ИСТОРИИ
Движение за создание профессиональных организаций началось в Самарской губернии  

в конце 90-х годов XIX века. 
К этому времени в Самаре уж были предприняты отдельные попытки объединения рабочих 

и создания профессиональных обществ. 
Первые профсоюзы начали борьбу за улучшение условий 

труда, повышение заработной платы, сокращение рабочего 
дня, против незаконных увольнений. Одной из форм право-
защитной деятельности профсоюзов в этот период были  
забастовки и стачки рабочих. 

Первым профессиональным союзом, созданным в Самар­
ской области, стал профсоюз работников печатного дела.  
Состоявшееся 30 октября 1905 года в Пушкинском народ-
ном доме (сегодня  - Дворец  культуры  железнодорожников  им. А.С. Пушкина) историческое  



собрание рабочих типографских предприятий способствовало созданию профессиональной 
организации печатников.

В годы Первой мировой войны профсоюзные организации помогали рабочим и их семьям 
всеми доступными им средствами преодолевать тяготы войны. В своей работе они стали широ-
ко использовать практику заключения договоров с работодателями. 

Важнейшим рубежом в истории профсоюзного движения в Самарской 
губернии стал учредительный I Всероссийский съезд профсоюзов (7-14 ян-
варя 1918 года, Петроград). Постановление Съезда о перестройке всех проф­
союзов по производственному принципу, о слиянии фабрично-заводских  
комитетов с профсоюзами имело большое значение для профсоюзов.

В апреле 1918 года на Самарской городской конференции профсоюзов с 
докладом «О задачах профдвижения» выступил В.В. Куйбышев. Уже к этому 
времени в 30 профессиональных союзах объединилось до 40 тысяч чело-
век. Конференция наметила пути организационного укрепления профсоюзов  
губернии. К лету 1918 года завершился период становления, укрепления,  
выбора пути развития профсоюзных организаций. 

В первые годы советской власти профсоюзы сыграли важную роль в ликвидации безрабо-
тицы и безграмотности, в обеспечении продовольствием и топливом рабочих и их семей.

В годы Великой Отечественной войны профсоюзные организации были призваны воз-
главить трудовой героизм рабочих и служащих, помочь им как  можно лучше справиться со 
стоящими перед ними задачами, образцово выполнить заказы фронта, удовлетворить нужды 
Красной Армии во всем, что необходимо для успешного отпора врагу и его разгрома.

В связи с уходом на фронт значительного числа квалифици-
рованных рабочих профсоюзные организации усилили внима-
ние к обучению новых кадров рабочих.

Профсоюзными организациями Куйбышевской области осу- 
ществлялось шефство над воинскими частями, куда отправля-
ли теплую одежду, обувь. Создавались группы доноров крови. 
Также трудящиеся организовывали сбор денежных средств  
в помощь бойцам Красной Армии и фронту. 

Профсоюзом созданы комиссии по шефству над госпиталя-
ми, которые организовывали для раненых бойцов сбор продуктов питания, подарков, чтения 
книг, выступления коллективов художественной самодеятельности. 

Война разрушила многие семьи, лишив детей родителей. Детей, остав-
шихся без попечения родителей, профсоюзные организации устраивали 
в детские сады и интернаты. Несмотря на трудности военного времени, 
профсоюзы организовывали для детей утренники, новогодние праздники, 
оздоровительные мероприятия.

Особую заботу профсоюз проявлял о пришедших с войны инвали-
дах, об их бытовом обслуживании, трудоустройстве и приобретении но-
вых профессий. Профсоюзом организовывались курсы киномехаников,  
бухгалтеров, счетоводов, часовых мастеров и т.д.

В стране была введена карточная система. Общественный контроль  
за рабочим снабжением, работой столовых, магазинов также возлагался 
на профсоюзные организации. 

После окончания Великой Отечественной войны, в 1948 году, первая Межсоюзная област-
ная конференция профсоюзов Куйбышевской области избрала Облсовпроф.

Созданный Облсовпроф занимался проведением межсоюзных мероприятий, координацией 
совместных действий профорганизаций области, направленных на развитие соцсоревнования 
за выполнение и перевыполнение предприятиями государственных планов, на дальнейшее 
улучшение материально-бытового положения, культурного обслуживания рабочих и служа-
щих, обобщение и распространение опыта профсоюзной работы, осуществление руководства 
межсоюзными культурными и физкультурными учреждениями.
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В 1990 году Куйбышевский Облсовпроф преобразовался в Федерацию профсоюзов  
Куйбышевской, а впоследствии – Самарской области.

В качестве приоритетных направлений деятельности Федерации стали содействие разви-
тию системы социального партнерства, защита социально-экономических прав и интересов 
трудящихся, учащейся молодежи, ветеранов труда, правовая защита, финансовое и организа-
ционное укрепление Федерации.

* * *
По предложению Федерации профсоюзов Самарской области 12 ноября объявлен как День 

профсоюзов Самарской области (Закон Самарской области от  14.06.2016 № 75- ГД «О вне-
сении изменения в ст. 2 Закона Самарской области «О памятных датах Самарской области»).

* * *
НАША ГОРДОСТЬ

По сложившейся традиции, ко Дню профсоюзов Самарской области Областной Профсоюз 
за активную жизненную позицию в формировании положительного имиджа профсоюза, зна-
чительный вклад в реализацию уставных целей и задач профсоюзной организации, содействие  
в развитии профсоюзного движения и укреплении профсоюзных рядов награждает своих  
активистов занесением на электронную Доску Почета. 

На заседании Президиума Областного Комитета Профсоюза решено занести на электрон-
ную доску Почета следующих профсоюзных активистов: 

Ерукову Юлию Владимировну - уполномоченного 
представителя профсоюза, председателя ППО, специалис­
та по охране  труда ГКУ СО  «КЦСОН Северного округа»  
отделение м.р. Сергиевский

Зинчук Маргариту Алексеевну - члена Президиума 
Областного комитета ОО «СОПРСЗН», социального ра-
ботника АНО «ЦСОН «Тольяттинский» Ставропольское  
отделение

Кияшко Сергея Борисовича - начальника отдела  
Западного территориального округа (г.о.Сызрань) Минсоц-
демографии Самарской области 

Ларину Наталью Васильевну - председателя цехово-
го комитета, специалиста по социальной работе ГБУ СО  
«Дом социального обслуживания «Сызранский» 

Пейль Галину Юрьевну - директора АНО «ЦСОН  
Северного округа»

Постникова Александра Евгеньевича - руководителя 
ГКУ СО «КЦСОН Самарского округа»

Сотникову Елену Сергеевну - уполномоченного 
представителя профсоюза, старшего инспектора ГКУ СО 
«ГУСЗН Южного округа» Управление м.р. Нефтегорский

Учеваткину Лидию Петровну - члена профкома, 
социального работника АНО «ЦСОН Юго-Западно-
го округа», отдел социального обслуживания населения  
Красноармейский
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Харченко Людмилу Юрьевну - председателя ППО,  
социального педагога ГКУ СО «КЦСОН Самарского окру-
га» Железнодорожное отделение

Шумского Никиту Сергеевича - председателя ППО, 
заместителя директора ГКУ СО «Региональный центр  
обеспечения социальной поддержки населения»

* * *
ПРОФСОЮЗ В МОЕЙ ЖИЗНИ

Фартдинова Л.М. -  председатель ППО ГКУ СО «КЦСОН Северо-Восточного округа», 
отделение м.р. Камышлинский:

- Профсоюз – это часть моей жизни. Профсоюз даёт мне 
возможность не стоять на месте, развиваться в профессио-
нальном плане, реализовывать себя. Совместные мероприятия 
с коллегами сближают, помогают в неформальной обстановке 
понять, чем живёт коллектив и что я могу сделать для каждого.

Для меня профсоюз – это большая дружная семья: когда 
мы вместе, легче каждому, ведь сила любого коллектива в его 
единстве. Я горжусь тем, что являюсь частью этого актива,  
и надеюсь на дальнейшие достижения в нашем общем деле.

* * *
Демчук Г.А. - председатель территориального отделения Ассоциации ветеранов со-

циальной службы  Самарской области, отделение Промышленного района г.о. Самара:
- Профсоюз по праву считается одним из важнейших ин-

ститутов гражданского общества в нашей стране. Социаль-
ный диалог – это повседневная работа, компромиссы, умение  
слышать друг друга. 

Профсоюзная организация делала и делает огромное коли-
чество полезной и важной работы, всегда приходит на помощь 
своим коллегам, защищает их права и интересы.

Мы, ветераны социальной службы, благодарим проф­
союз за внимание и уважение. Мы чувствуем заботу, нас при-
глашают на различные мероприятия, встречи, поздравляют  
с праздниками и днями рождения. Всегда приветливо встре-

чают. Таким образом, находясь на пенсии, мы продолжаем жить насыщенной интересными  
и радостными событиями жизнью. 

* * *
Лапин Р.В. - член Областного совета Ассоциации молодежи социальной службы  

Самарской области:
- Профсоюз – это возможность расти как лидеру и про-

фессионалу, и мой путь – прямое тому подтверждение. Сна-
чала – интересные мероприятия и новые знакомства, затем – 
серьёзная заявка на рост: программа «Стратрезерв» и её 
трек «Академия», где сейчас я готовлю дипломную рабо-
ту. Сегодня, будучи председателем ППО и членом Област-
ного совета Ассоциации молодежи социальной службы 
Самарской области, я использую эти знания на практике. 
Профсоюз – это не просто про защиту прав, профсоюз -  
это про будущее, которое я строю уже сегодня.


